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Al 220 jaar
A Vormgeven van Nederland

Duurzame
A Strijden voor het voortbestaan van Nederland leefomgeving
A Werk in uitvoering voor Nederland Ons fundament

A Waarom werk jij aan duurzaamheid?



RWS Structuur: Prestatiewaardeketen
Waar brengen we DuLo in?
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Beoogd resultaat:

Een aantoonbare bijdrage aan de duurzaamheidsambities van RWS passend bij
de aard en grootte van het project. Werk daarbij volgens de Aanpak Duurzaam
GWW en gebruik de handreiking klimaatneutraal en circulair inkopen.

Specifieke aandachtspunten:
Een aantoonbare bijdrage wordt gele

Aan te sluiten bij transitie Ve el | " d
Wierender B aak inzichtelijk wat de gevolgen zijn van de opgave van

SNl e e | de beheerder bij veranderende functies, bijvoorbeeld dat

hieronder bi]j minder onderhoud nodig is of dat delen van de asset
Bij te dragen aan een circulairt kunnen verdwijnen
hi eronder bij

Er kan veel geld en CO  ,-uitstoot worden bespaard als je zaken elimineert die
niet (meer) nodig blijken te zijn. Je kunt je bijvoorbeeld afvragen of een haven
nog op een bepaalde diepte moet worden gebracht als hij al jaren niet meer
voor die d iepte is gebruikt.

Randvoorwaarden 3| Benut de leerruimte in het contract voor de
Werk volgens de duurzaamheidsdoelstellingen van RWS.
inventariseren. Raadpleeg hiervoor o
omgevingsmanager. Gebruik de

om duurzaambheid in de cc

[Als aanwezig en van toepassing, hie
toevoegen.]

Hiermee kan de opdrachtnemer worden uitgedaagd om mee te denken over
mogelikheden om het onderhoud duurzamer uit te voeren.

Het is verstandig als de beheerder in deze KES e en duidelijk kader meegeeft

waar wel en niet mee mag worden geéxperimenteerd. Houdt er rekening mee

dat experimenteren gepaard kan gaan met tijdelijk lagere prestaties (het is een
experiment, je weet nooit of het helemaal lukt) en experimenten kunnen leide n
tot tijdelijk hogere kosten.

A Wat doe jij met duurzaamheid in je werk?


http://corporate.intranet.rws.nl/Organisatie/E%C3%A9n_RWS/Duurzaamheid_en_Leefomgeving/Duurzaam_Inkopen/Duurzaam_Aanleg__Onderhoud/
https://werkwijzer.cf-prod.intranet.rws.nl/link/standaard/5257

A Zijn/worden er duurzame doelen meegegeven in de opdracht?

A Wat heb je nodig om duurzaamheid (beter) in de opdracht te
brengen?

A Wat zijn de logische haakjes voor duurzaamheid in het proces?



Resultaten interview ronde

Inhoud:
A Standaard POF teksten nu zeer hoog abstractieniveau

A KES best practices teksten overweldigend veel

Proces:

A Creéer eigenaarschap voor duurzaamheid:

A Stimuleer systeem/omgevingsgericht denken i.p.v. object denken
A Start klein i slim verdelen en van elkaar leren

A Hoe zien jullie dit?
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Eind 2017 initiatieffase gestart in mixed teams
VvOor nieuwe onderhoudscontracten rivieren en
kanalen Oost -Nederland

A Wat is jouw ervaring met ketensamenwerking?



Eind 2018 POF getekend. Hierin
duurzaamheidsambities meegenomen welke
middels duurzaamheidsscan zijn opgehaald

/9
&
Energie %
Materialen
Water
Bodem en ondergrond
Ecologie en biodiversiteit

Ruimtegebruik
Ruimtelijke kwaliteit

Welzijn en gezondheid
Sociale relevantie
Bereikbaarheid

MENS
A Hoe haal je duurzaamheidsambities uit jouw organisatie op?



Begin 2019 start Neerlands Diep
Duurzaamheidschallenge . Aanjager voor
duurzame ideeén

Neerlands diep

Academie voor publicke
bouw= en infraprojecten

A Wat zou een goede aanjager voor jou zijn?
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Marktconsultatie voor nieuwe contracten leverde
nieuwe inzichten. Afstudeerders in gesprek met
leveranciers biobrandstof

{

A Welke innovatie zou jij verder willen onderzoeken?

11



Tot 85% CO2 -reductie kan met biobrandstof,
wens 50% te eisen. Maar meerkosten niet
gedekt é

A Hoe zorg jij er voor dat je je niet uit het veld laat slaan?

12



Begin 2020 brief van HID Oost -Nederland aan DG
voor extra middelen zodat eis in contract kon
worden opgenomen

-

A Heb jij in beeld aan welke boom je kan schudden om oudoel te
bereiken?
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